INSPEKCJA WETERYNARYJNA

POWIATOWY LEKARZ WETERYNARII
W JAROCINIE
Pawel Marcinkowski

Nasz znak: 112.9.2023
OGLOSZENIE

Powiatowy Lekarz Weterynarii w Jarocinie w zwiazku z art. 16
ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej z dnia 29 stycznia 2004 roku
(tj. Dz. U. 2022, poz. 2629)
oglasza nabo6r na kandydatéow
do realizacji nizej wymienionych zadan w ramach umowy - zlecenia

Zakres obowiazkow - cze§é ogodlna:

1. Terminowe i sumienne wykonywanie wyznaczonych czynnosci.

2. Terminowe sporzadzanie dokumentacji dotyczacej wykonywanych czynnosci.

3. Utrzymywanie czystosci i porzadku w miejscu wykonywania powierzonych
CczZynnosci.

4. Dbalo$¢ o nalezyty stan higieniczny i techniczny powierzonego sprzetu do
przeprowadzania badan oraz pieczeci do znakowania miesa.

5. Podnoszenie kwalifikacji przez uczestnictwo w szkoleniach i samoksztalcenie.

Zakres obowiazkow i czynnosci:
1. Czynnosci pomocnicze:
e przy badaniu zwierzat rzeznych i miesa obejmujace w szczegdlnosci:

» sprawdzanie podczas badania przedubojowego czy zwierzeta nie sg
zmeczone lub nadmiernie pobudzone oraz nie wykazuja objawow
choroby,

» pomiaru temperatury wewnetrznej ciala zwierzat,

» rutynowego badania poubojowego tuszy i narzadéw bez wydawania
oceny miesa,

» znakowania miesa w rzezni

W nizej wymienionym zakladzie:

e Zaklad Przemyslu Mi¢snego Biernacki Sp. z o.0. w Golinie, ul. Dworcowa
47D, 63 - 200 Jarocin, - weterynaryjny numer identyfikacyjny
30063801,

Zakres terytorialny wykonywanych czynnosci: zaklady prowadzace dzialalnos§é

oraz gospodarstwa w ww. zakresie na terenie powiatu jarocinskiego.

Wymagane jest od osdb ubiegajacych sie o wyznaczenie spelnienie
nastepujacych warunkow:
1. wyksztalcenie techniczne weterynaryjne lub wyzsze weterynaryjne (dla oséb
wykonujacych czynnosci pomocnicze),
2. posiadanie prawa jazdy kategorii B,
3. zdolnosci organizacyjne, komunikatywnos¢, obowiazkowosé,
4. umiejetnosc obstugi komputera w srodowisku Windows,
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5. znajomosc¢ polskich i unijnych przepiséw weterynaryjnych,

6. znajomosc¢ systemow GHP, GMP, HACCAP,

7. posiadane kwalifikacje zgodnie z rozporzadzeniem MRIRW z dnia 29 kwietnia
2004 roku, pozytywna ocena weryfikacji wiedzy dotyczace] zakresu
wyznaczenia:

e w przypadku oséb po raz pierwszy ubiegajacych sie o wyznaczenie,
zostanie przeprowadzony test sprawdzajacy wiedze merytoryczna,

e w przypadku wickszej iloSci os6b na dane stanowisko pracy bedzie
przeprowadzony test sprawdzajacy wiedze merytoryczna, w celu
dokonania wyboru osoby w najwyzszym stopniu spelniajacej wymagania
pod wzgledem zweryfikowanej wiedzy w celu zapewnienia wlasciwego
wykonania zadan.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. Zyciorys/CV i list motywacyjny.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego
w zakresie wyksztalcenia (prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii —
jezeli dotyczy).

3. Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego
w zakresie doswiadczenia zawodowego/staz pracy.

4. Zaswiadczenie o ukonczonej praktyce w zakladzie prowadzacym dziatalnosé
w zakresie uboju zwierzat rzeinych wyznaczonym przez wojewodzkiego
lekarza weterynarii — w przypadku nadzoru nad ubojem zwierzat rzeznych,
w tym badania przedubojowego i poubojowego, oceny migsa i nadzoru nad
przestrzeganiem przepiséw o ochronie zwierzat w trakcie uboju oraz nadzoru
nad rozbiorem, przetworstwem lub przechowywaniem migsa.

5. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu
potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa.

6. Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych.

7. OsSwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw naboru oraz pézniejszego wyznaczenia do czynnosci weterynaryjnych
w ramach umowy - zlecenie.

9. Kopia aktualnego zaswiadczenie o zdolnosci do wykonywania pracy na
stanowisku lekarza weterynarii (zaswiadczenie lekarskie dla celow sanitarno-
epidemiologicznych).

10.Aktualne zaswiadczenie o odbytym szkoleniu z BHP.

11.Prawidlowo wypelnione zgloszenie o wstepnej gotowosci do podjecia czynnosci
Z wyznaczenia w ramach umowy — zlecenia.

12.0swiadczenie o braku konfliktu interesow.

13.Aktualne zaswiadczenie od pracodawcy (dla oséb zatrudnionych w ramach
umowy o prace) o otrzymywaniu wynagrodzenia brutto za m-c kalendarzowy,
stanowiacym podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoteczne,
zdrowotne i1 Fundusz Pracy, ktére musi by¢ co najmniej rowne minimalnemu
krajowemu wynagrodzeniu ustalanemu na dany rok kalendarzowy (w okresie
od 1 stycznia 2023 roku do dnia 30 czerwca 2023 r. kwota minimalnego
wynagrodzenia bedzie wynosila 3 490,00 zl, natomiast w okresie od 1 lipca
2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r, - 3.600,00 zI)- nie dotyczy osbb, ktore
zloza o$wiadczenie, ze czynnos$ci wyznaczone wykonywaé¢ beda w ramach
pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej ,

14.Zaswiadczenie od innego zleceniodawcy (dla oséb zatrudnionych w ramach
innej umowy — zlecenia) o kwocie otrzymywanego wynagrodzenia brutto za
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m-c kalendarzowy, stanowiacego podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne 1 Fundusz Pracy, ktore z dniem
1 stycznia 2023 roku bedzie musialo by¢ co najmniej réwne minimalnemu
krajowemu wynagrodzeniu ustalanemu na dany rok kalendarzowy (w okresie
od 1 stycznia 2023 roku do dnia 30 czerwca 2023 r. kwota minimalnego
wynagrodzenia bedzie wynosita 3 490,00 zl, natomiast w okresie od 1 lipca
2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r, - 3.600,00 z1)- nie dotyczy oséb, ktore
zloza oswiadczenie, ze czynnosci wyznaczone wykonywa¢ beda w ramach
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej ,

15.Zaswiadczenie (zgloszenie do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych) z tytulu
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na preferencyjnych skladkach na
ubezpieczenie spoleczne o zdeklarowanej dobrowolnie, zwiekszonej podstawie
wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne, co najmniej rownej kwocie
minimalnego krajowego wynagrodzenia brutto, tj. w okresie od 1 stycznia
2023 roku do dnia 30 czerwca 2023 r. kwota minimalnego wynagrodzenia
bedzie wynosita 3 490,00 zi, natomiast w okresie od 1 lipca 2023 r. do dnia
31 grudnia 2023 r, - 3.600,00 zi. Kwota ta bedzie stanowila podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe. Od tej podstawy
beda naliczane takze skladki na ubezpieczenie wypadkowe i chorobowe (jezeli
osoba przystapi do tego ubezpieczenia — dobrowolne). W tym przypadku
osoba prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza bedzie miata rowniez obowiazek
oplaca¢ sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, ustalone od kwot stanowiacych podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, gdyz w przeliczeniu
na okres miesiaca beda wynosily one co najmniej minimalne wynagrodzenie
za prace, tj. w okresie od 1 stycznia 2023 roku do dnia 30 czerwca 2023 r.
kwota minimalnego wynagrodzenia bedzie wynosita 3 490,00 zl, natomiast w
okresie od 1 lipca 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r, - 3.600,00 zI .

16.Prawidlowo wypelnione Oswiadczenie Zleceniobiorcy bedace zalacznikiem
Nr 1 do niniejszego ogloszenia.

17 . Prawidlowo wypelnione podanie o wyznaczenie do realizacji zadann w ramach
umowy — zlecenia stanowiace zalacznik NR 2 do niniejszego ogloszenia.

Osoby zainteresowane powinny zlozyé ww. dokumentacje do dnia 30 sierpnia
2023 r. w sekretariacie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Jarocinie,
ul. Handlowa 2, 63 - 200 Jarocin w godz. 7:00 - 15:00.

Rozpatrywanie wnioskéw bedzie sie¢ odbywalo komisyjnie. Komisja po rozpatrzeniu
i ocenie wnioskow sporzadzi liste 0séb wyznaczonych wraz z zakresem wyznaczenia.
Wnioski niepodpisane oraz zlozone po terminie pozostana bez rozpatrzenia.
Dokumenty zlozone w trakcie naboru nie beda zwracane, po zakoficzeniu
rekrutacji oferty os6b niezatrudnionych zostana zniszczone.

Podstawe wyznaczenia stanowi decyzja administracyjna Powiatowego Lekarza
Weterynarii w Jarocinie okreslajaca rodzaj i zakres czynnosci przekazanych do
wykonania. Wykonywanie zadan i czynnosci, o ktérych mowa powyzej,
nastepuje po zawarciu przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Jarocinie
z osobg wyznaczona stosownej umowy — zlecenie.
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Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii
w Jarocinie — Bernadeta Szpera, ul. Handlowa 2, 63 — 200 Jarocin

Kontakt do inspektora ochrony danych: tel. 67 747 30 11

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko
urzedowego lekarza weterynarii oraz personelu pomocniczego wyznaczonych
do czynnosci weterynaryjnych w nadzorowanych przez PLW podmiotach oraz
archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu naboru

Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii
w Jarocinie

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru
na stanowisko pracy w sluzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy,
w ktoérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwosé wyboru kolejnego
wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznosc¢
obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy
Z przepisow o archiwizacji

Uprawnienia:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych; - zadanie realizacji tych praw
nalezy przesta¢c w formie pisemnej na adres Kkontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2. art. 221 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o shuzbie
cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

F0 b

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu
pracy oraz ustawy o shuzbie cywilnej (m.in. imi¢, nazwisko, dane kontaktowe,
wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do
zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilne;j.
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie
zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna
odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegélne kategorie danych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich
przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.

Pow

DWY arz vwelerynarii

WAZ Y LaKe v
W, irtf“f("lil €
N €200 lectA
5 Powiatowy Inspektorat Weterynarii ul. HapdldWa 2¢/632200\Jaroeinysk
tel.: (62) 747-30-11, fax: (62) 747-30-11, e-mail: piwjarocinf@wiw.poznan.pl, www.piwjarocin.pl



